
●면접 실사

벤처인증 면접은 "현재"이야기와, "미래"이야기 2가지 밖에 안합니다.

보통 '기술보증기금,나이스평가,중진공,신용보증기금' 4대 평가 및 보증기관 직원이
나와서 면접을 진행합니다.

케이스바이 케이스지만

면접을 5분만에 끝내고 "서류만 주세요"하는 경우와
면접을 2시간 동안 진행하는 경우가 있습니다.

■보통의 면접 질문

1.현재 무슨 사업을 하냐
→현재 하시는 사업을 말씀하시면 됩니다

2.다른 회사와 최종 제품의 차별점은 뭐냐
-후속 서비스 등
→당연히 대기업보다 좋을 수 없겠지만 억지스럽게 "가격 대비 성능"자체가
"이런이런면"때문에 좋다

3.생산과정중에 (OEM이든 직생이든)차별점은 뭐냐
-공정 최적화,기술력 설명 등
→쓸데없는 재료소비,버리는 재료가 없다고 해서 원가는 낮고 최종 생산 품질은 높다고
해야함

4.제품의 퀄리티가 어느정도의 수준이냐?
-제조일 경우
→무조건 타사보다 좋은 이유를 갖다붙여서 답변 해야함

5.서비스의 퀄리티가 어느정도 수준이냐?
-국내 유일 혹은 글로벌 유일 수준으로
-기업만의 기술력을 설명해주시면됩니다.

6.앞으로 계획이 어떻게 되냐?
-판매늘리기,서비스 개선,제품 개선 관련 입니다
→지마켓, 11번가 등 여러 플랫폼 "브랜드관"에 입점할 예정이고,인스타,유튜브,블로그,
틱톡 등 마케팅채널도 3개 이상 꾸준히 관리할 예정이다.
제품 제조 공정중에 합칠 수 있는 공정은 합쳐서 쓸데없는 투입은 없앨 예정이다.
상품을 고객에게 유통하는 과정중에 "3PL"을 이용하여 배송일을 1일이라도 당겨 만족도를
늘리고 비용도 줄일 예정이다.

7.수출 계획이 있냐?
-안물어봐도 먼저 있다고 해야합니다
→ 온라인플랫폼 입점기반으로 해외수출을 적극적으로 준비하고 있다고

말씀주세요(동남아 등)



*진행중이지 않으시더라도 한다고 해야합니다 무조건

8.대표님의 경력은 어떻게되냐?이 사업과 관련이 있냐?
→당연히 대부분 관련이 없습니다.
무조건 동종업계에서 일했다고 하십시오.
또한 창업경험이 있다면 그것도 말하세요

제품 역량(제품경쟁력)과 지속적인 제품 연구개발 역량을 통한 성공경험을 강조해주세요.


